
Wichtiges zum Kollektivvertrag – Neu 
ab 1. 8. 2009 Teil 1 (PT1 – bis PT6) 

(MA im kaufmännischen, höheren nicht kfm und administrativen Bereich)  

Arbeitszeit

  

Normalarbeitszeit:

 

Höchstzulässige Arbeitszeit inklusive Überstunden  

Ruhepausen (nicht bezahlt) 

 



 
Mehrleistungen / Überstunden 

25 %

50%

100 %
70%

Monatsgehalt 

Reiseaufwandsentschädigung 


