
                Zentralausschuss Aktuell 31.05.2011 
 
Liebe Kolleginnen, 
liebe Kollegen! 
 

Bei den heute zu Ende gegangenen Gehaltsverhandlungen ist 
es gelungen einen Abschluss mit größtmöglicher sozialer 
Gerechtigkeit zu erzielen. 
 
Der erfolgreiche Gehaltsabschluss bringt Verbesserungen 
zwischen 2,05% und 3,88% mit einem fixen Sockelbetrag in der 
Höhe von 43 Euro.   
 
Mit diesem Abschluss konnten wir eine Erhöhung der einzelnen 
Verwendungsgruppen für Beamte und Angestellte nach DO bis 
zu nachfolgenden Höchstwerten erreichen: 
 

PT9 PT8 PT7 PT6 PT5 PT4 PT3 PT2 PT1 
2,99% 2,89% 2,87% 2,79% 2,79% 2,52% 2,52% 2,52% 2,11%

 
 

Für die KollV-Neu MitarbeiterInnen konnten wir folgende 
Höchstwerte erreichen: 
 

KollV Teil 1 3,88%
KollV Teil 2 3,4% 

 
Dieser erfreuliche Gehaltsabschluss wird für alle 
MitarbeiterInnen der Österreichischen Post AG mit 1. Juli 2011 
mit einer Laufzeit von 12 Monaten wirksam.  

 
Gemeinsam waren wir stärker! 

 
 

Mit gewerkschaftlichen Grüßen 
Helmut Köstinger 

 


